Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 70/17, 98/19), izmjenama zakona i ostalim pozitivnim
propisima, Osnivacka Skupstina Udruge za ples i rekreaciju FORMA na osnivackoj sjednici odrzanoj 17. travnja 2022.

usvojila je
STATUT
Udruge za ples i rekreaciju FORMA
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i podrucjima djelovanja
sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o ostvarivanju javnosti djelovanja Udruge; o uvjetima i nacinu
uclanjivanja i prestanku c¢lanstva, ¢lanarinama, pravima, obvezama i odgovornostima ¢lanova te stegovnoj odgovornosti
¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, o tijelima Udruge, njihovu sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja; o uvjetima i
nacinu izbora i opoziva, o trajanju mandata te nacinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i opozivu
likvidatora Udruge; prestanku postojanja Udruge te postupku u slucaju prestanka postojanja Udruge, imovini i
raspolaganju s moguéom dobiti te nacinu stjecanja imovine; o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge
te drugim pitanjima od znacaja za udrugu. Svi nazivi u ovom Statutu koji su u gramaticki muskom ili Zenskom obliku, rodno
su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Clanak 2.

Naziv je udruge: Udruga za ples i rekreaciju FORMA (u daljnjem tekstu: Udruga)
Skraceni naziv udruge je: Udruga FORMA

Sjediste udruge je: Slavonski Brod, lvana Gunduliéa 68

Odluku o promjeni sjedista donosi Upravni odbor.

Clanak 3.

Udruga je registrirana u Brodsko-posavskoj Zupaniji. Udruga je neprofitna pravna osoba.
Clanak 4.

Udruga ima pecat.

Pecat udruge je: pravokutnog oblika visine 2 cm Sirine 4 cm s upisanim nazivom Udruge u dva retka na sredini pecata koji
glasi: Udruga FORMA, u prvom retku. Na dnu pecata u drugom retku manjim slovima piSe Slavonski Brod.

€lanak 5.

Udrugu zastupaju Predsjednik i Tajnik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.

CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILIEVIMA DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja djelatnosti 12.4. Sportska rekreacija (prema nacionalnoj
klasifikaciji djelatnosti udruga). Udruga ée se baviti i poljem 12.9. Promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja



Udruga ¢ée djelovati kroz dvije sekcije koje nece imati svojstvo pravne osobe vec ce djelovati u sklopu jedinstvene Udruge
FORMA: sportska sekcija ,Fit Forma“ i sekcija za ples ,,Merlin“.

Clanak 7.

Djelatnosti udruge su:

Grupni fitnes programi (aerobik, fitnes, pilates i dr.)

Individualni fitnes programi

Tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi unapredenja zdravlja i rekreacije

Organiziranje i provodenje rekreacijskog vjezbanja

Organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja i sportsko rekreativnih edukativnih projekata i programa
Ostale djelatnosti sportske rekreacije

Organiziranje sportskih edukativnih projekata i programa (kampovi, Skole, priredbe, festivali, radionice)
za poticanje bavljenja sportom i tjelesnim vjezbanjem

Promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja

Clanak 8.
Rad je udruge javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim Statutom, poimence:

- pravodobnim izvjeS¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim izvje$¢ima, na posebnim
skupovima ili na drugi prikladan nacin, primjerice putem internetske stranice

- putem medija.
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CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka osoba i pravna osoba.
Clanovi u Udruzi dijele se na:

- Redovne ¢lanove Udruge

- Pocasne ¢lanove Udruge

Redovnim ¢lanom Udruge mogu postati svi punoljetni gradani Republike Hrvatske koji potpisivanjem pristupnice Udruzi
prihvate raditi na ostvarenju ciljeva Udruge.

Redovnim ¢lanom mogu postati i pravne osobe, odlukom nadleznih uprava tih pravnih osoba te odlukom o prihva¢anju u
¢lanstvo koju donosi Upravni odbor Udruge.

Redovni ¢lanovi Udruge sudjeluju u radu Udruge, imaju pravo glasa u Skupstini te mogu birati i biti birani u tijela Udruge.
Redovni ¢lanovi placaju ¢lanarinu u visini koju odredi Upravni odbor.

Pocasnim ¢lanom Udruge mozZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koju glasanjem odobri Skupstina. Pocasni ¢lanovi
sudjeluju u radu Udruge, no nemaju pravo glasa u Skupstini te nemaju pravo birati i biti birani u tijela Udruge. Pocasni
¢lanovi ne placaju ¢lanarinu.



Clanak 10.
Redovnim ¢lanom Udruge postaje se uplatom ¢lanarine i upisom u registar ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.
Pocasnim ¢lanom Udruge postaje se upisom u registar ¢lanova na prijedlog Upravnog odbora uz suglasnost Skupstine.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu
pristupanja Udruzi, adresi stanovanja, broju telefona, mail adresi, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u
Udruzi. Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 11.

O visini ¢lanarine odlu¢uje Upravni odbor. Clanovima se ne izdaje posebna ¢lanska iskaznica.
Clanak 12.

Stavak 1.

Prava, obveze i odgovornosti Redovnih ¢lanova su:

plac¢anje ¢lanarine,

- bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza
- sudjelovanje na minimalno jednoj skupstini godiSnje
Stavak 2.

Prava, obveze i odgovornosti Pocasnih ¢lanova Udruge su:

- bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u poslovima Udruge,

- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

- izvrSenje preuzetih obveza

Clanak 13.

Clanstvo u udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom

- smréu

- nepla¢anjem ¢lanarine

- isklju¢enjem

Clan koji ne plaéa ¢lanarinu upozorit ¢e se usmeno i pismeno (jednom) o neizvrienoj obvezi prije iskljuéenja.

Clan Udruge moZe biti iskljuéen iz ¢lanstva ako prekrii odredbe Statuta, ugrozi interese Udruge ili prouzro&i ozbiljnu tetu
Udruzi i njenom ¢lanstvu ili zbog nepladanja ¢lanarine za tekuéu godinu.



Odluku o iskljué¢enju €lana iz Udruge donosi Predsjednik. Iskljuéeni ¢lan ima pravo u roku od petnaest dana, racunajuci od
dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge. Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana
dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.

Clanak 14.
Udruga se moze udruziti u saveze udruga, zajednice, mreze i u medunarodne udruge.

Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

v

TUELA UDRUGE
Clanak 15.

Tijela udruge su:

- Skupstina

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Upravni odbor
SKUPSTINA

Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi punoljetni Redovni ¢lanovi Udruge. Na Skupstini
mogu sudjelovati i svi ostali ¢lanovi Udruge, ali samo punoljetni Redovni ¢lanovi imaju pravo glasa.

Clanak 17.

Sjednica Skupstine moZe biti redovna godisnja i izvanredna. GodiSnja sjednica Skupstine odrZava se najmanje jednom u
godinu dana, a izvanredna se sjednica Skupstine odrZava na zahtjev ¢lanstva.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge, minimalno 7 dana prije odrZavanja same sjednice.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrZavanja iste.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predlozZiti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva, sazvat e je predlagatelj
(odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga
ili pet ¢lanova udruge, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 18.
Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Dopredsjednik ¢e predsjedavati skupstinom.

U odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja
predsjedava sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik kojeg potpisuje zapisnicar i koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.



Clanak 19.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazoc¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine, a odluke donosi ve¢inom

glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Na prvoj (osnivackoj) sjednici Skupstina bira predsjednika Udruge, dopredsjednika, tajnika i 3 ¢lana Upravnog odbora

Udruge na mandat od 4 godine. Birani duznosnici mogu biti i ¢lanovi upravnog odbora.

Clanak 20.

Skupstina udruge:

Usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

bira i razrjeSava osobe ovlastene za zastupanje

bira i razrjeSava druga tijela udruge

bira i opoziva likvidatora udruge

odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za prethodnu kalendarsku
godinu

usvaja godisnje financijsko izvjesce

odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine
udruge

donosi odluku o statusnim promjenama

odlucuje o promjeni sjedista udruge

odlucuje o promjeni pecata udruge

daje smjernice za rad Udruge

odlucuje o rjeSavanju sporova i sukoba interesa unutar udruge i iskljucenju iz ¢lanstva u drugom stupnju
odlucuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

daje smjernice za rad Udruge

obavlja funkciju nadzora rada izabranih duznosnika Udruge

PREDSJEDNIK

Clanak 21.

Izvrsne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge. Predsjednika Udruge bira

Skupstina Udruge na mandat od Cetiri (4) godine.

Clanak 22.

Predsjednik:

zastupa Udrugu

saziva Skupstinu Udruge,

rukovodi radom Skupstine Udruge,

vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine

odgovoran je za podnosSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjes¢a
utvrduje prijedlog izmjena Statuta

predlaze program rada Skupstini na razmatranje i prihvacanje,

brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
upravlja imovinom Udruge,

podnosi izvjesc¢a o radu Udruge Skupstini Udruge,

brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,



- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge
- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga
- donosi odluku o isklju¢enju ¢lana iz Udruge
- obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.
Clanak 23.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.

Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godiSnje izvjes¢e o svom radu.

DOPREDSIJEDNIK
Clanak 24.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik kojeg bira Skupstina.
Mandat Dopredsjednika traje Cetiri (4) godine.

TAJNIK
Clanak 25.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od cetiri (4) godine za predstavljanje Udruge obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik obavlja i materijalno i financijsko poslovanje Udruge, ubire ¢lanarinu i vodi
racuna o placanju ¢lanarine ¢lanova, a po odobrenju Skupstine moZze biti i ovlastenik po racunima Udruge.

Tajnik Udruge vodi registar ¢lanova u elektronskom i obliku i arhiv Udruge.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 26.

Upravni odbor djeluje u mandatu od Cetiri (4) godine.

Clanak 27.

Upravni odbor ¢ine najmanje tri (3) ¢lana. Skupstina mozZe odluciti o izboru vise ¢lanova, izabiruéi do Sest dodatnih ¢lanova.

Novoizabrani Predsjednik i Upravni odbor preuzimaju duZnost i odgovornost konstituiranjem Upravnog odbora.
Konstituiranje Upravnog odbora vrsi se izborom na Skupstini.

Upravnim odborom predsjedava Predsjednik Udruge.

Clanak 28.

Upravni odbor:

- upravlja Udrugom u skladu sa zakonom, Statutom i opéim aktima Udruge

- izvrsava odluke Skupstine

- predlaze Skupstini Statut te izmjene i dopune Statuta

- priprema i donosi godiSnji program rada i financijski plan te izvjestaj o radu i financijskom poslovanju Udruge

- odlucuje o nacinu realizacije programa rada Udruge, brine o imovini Udruge i prikupljanju novcanih sredstava te o
nacinu ulaganja dobiti za unapredenje djelatnosti Udruge

- odlucuje o visini godisnje ¢lanarine

- donosi opce akte Udruge i nadzire arhiv Udruge



- daje odobrenja za sluzbena putovanja u zemlji i u inozemstvo

- Cuva imovinu i nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge, te donosi odluku o povjeravanju knjigovodstva
ovlastenim knjigovodama.

- obavljaidruge poslove predvidene ovim Statutom i zakonskim propisima.
Clanak 29.
Predsjednik saziva i rukovodi sjednicama Upravnog odbora. Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se po potrebi.

Upravni odbor moZe punovazno odlucivati ako sjednici prisustvuje najmanje dva ¢lana, a odluke donosi natpolovicnom
vecéinom svih ¢lanova.

Clanak 30.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i povremene komisije ili
druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost
za obavljanje poslova.

Clanak 31.

Svaki od pojedinih ¢lanova Upravnog odbora ima pravo na ponovnu kandidaturu za bilo koji poloZaj unutar Udruge, sve
dok ima status Redovnog ¢lana Udruge.

NADZORNI ODBOR
Clanak 32.
Udruga mozZe imati Nadzorni odbor od tri ¢lana koje bira Skupstina na mandat od cCetiri (4) godine.

Nadzorni odbor se konstituira odmah nakon Skupstine na kojoj je izabran. Clanovi nadzornog odbora biraju predsjednika
izmedu sebe. Clanovi Nadzornog odbora ne moraju biti samo ¢lanovi Udruge.

Nadzorni odbor nadzire zakonitost rada Udruge, svih njenih tijela i ¢lanova u okviru djelatnosti ¢lanova u Udruzi,
provjerava jesu li akti Udruge u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim pozitivhim zakonskim propisima, a jednom godisnje,
u pravilu neposredno prije godiSnje Skupstine, razmatra izvjesS¢e o radu Udruge koje mu dostavlja Predsjednik Udruge, te
izvrsenje financijskog plana za proslu godinu, te svoje izvjeSée dostavlja godisnjoj Skupstini.

Ukoliko Skupstina ne izabere Nadzorni odbor, Skupstina preuzima njegove poslove osobito nadzor nad financijskim
planiranjem i izvrSenjem financijskih prihoda i rashoda.

\'

IMOVINA | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 33.

Imovinu Udruge Cine:

- novc¢ana sredstva koja je udruga stekla uplatom c¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima

- novc¢ana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi, obavljanjem drugih djelatnosti
u skladu sa zakonskim propisima, financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te EU fondova i/ili iz inozemnih izvora.

- pokretne stvari,



- nekretnine,
- drugaimovinska prava.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti odredenih statutom
udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 34.

Udruga stjece imovinu:

- od ¢lanarine,

- od dobrovoljnih priloga i darova,

- prikupljanjem sredstava u namjenskim akcijama

- od sudjelovanja u projektima: vlastitim projektima, projektima drugih udruga, jedinica lokalne uprave i samouprave,
drzavnim projektima ili EU projektima

- od donacija iz proracuna,
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.
Clanak 35.

Izvje$¢e o materijalno-financijskom poslovanju Tajnik podnosi Predsjedniku po potrebi, Upravhom odboru najmanje
jednom godisnje, a Skupstini na razmatranje i prihvaéanje.

Clanak 36.

Clanovi Udruge imaju pravo na naknadu stvarnih troskova koje su imali obavljaju¢i poslove vezane uz rad Udruge. O
naknadi odlucuje Upravni odbor, na temelju priloZenih racuna i obrazloZenja troskova, a u skladu sa zakonima propisanim
nacinima isplate troskova.

Udruga moZe imati zaposlene. Postupci zaposljavanja i organizacije radnoga vremena uskladuju se s pozitivnim zakonskim
propisima Republike Hrvatske iz podrucja radnog prava.

Vi

IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA

Clanak 37.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina na svojoj godisnjoj sjednici.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao
osoba ovlastena za zastupanje Udruge do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.

Likvidator nema pravo na naknadu za vrijeme redovitog poslovanja Udruge. Likvidator ima pravo na naknadu troskova za
svoj rad iz sredstava udruge za vrijeme postupka likvidacije u visini koju odreduje Skupstina na sjednici na kojoj je
pokrenula likvidaciju Udruge.

Vil.
PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 38.



Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slucajevima predvidenim zakonom.

U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ée pripasti udruzi koju odredi Skupstina koja donese odluku o
likvidaciji, a koja se bavi slicnim aktivnostima. Ukoliko Skupstina ne donese takvu odluku, imovina pripada Gradu
Slavonskom Brodu.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruge
dvotrecinskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

VIl

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 39.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja na osnivackoj skupstini Udruge.

Statut Udruge donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene rasprave. Na
isti nacin usvajaju se i promjene Statuta.

Clanak 40.
Tumacdenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

IX
RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 41.

Spor ili sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge kojima ¢lanovi mogu
slobodno raspolagati a koji utjeCe na rad Udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajednic¢kog interesa
na sve Clanove.

Sporove i sukobe interesa unutar Udruge kao i medu ¢lanovima Udruge rjeSava Nadzorni odbor.
Stranka koja nije zadovoljna odlukom Nadzornog odbora moZe podnijeti slu¢aj na razmatranje Skupstini.
Ako se radi o sukobu interesa ili sporu unutar Nadzornog odbora, odluku o rjeSavanju spora donosi Skupstina.

Stranka nezadovoljna konacnom odlukom SkupsStine o sporu ili sukobu interesa, moZe potraziti zastitu prava kod
nadleznog Opcinskog suda u Slavonskom Brodu.

U Slavonskom Brodu, 17. travnja 2022.

Predsjednica Udruge FORMA: Ana Kolari¢



